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Pour la Maison des jeunes I'Evasion (MDJ), la jeunesse est effervescente et
dynamique. Elle est une source de remise en question optimiste et
continuelle. Elle permet également d’offrir un regard différent et, surtout,
trés vivant. Nous considérons les jeunes comme étant le pilier futur de notre
société. Leurs opinions et leurs idées sont pertinentes, il est donc essentiel
de leur offrir I'espace juste pour les exprimer. Nofre Maison des jeunes
considere qu'il est important de laisser la jeunesse vivre ses expériences et
devenir autonome. Tout cela en I'accueillant dans des milieux encadrés,
chaleureux et a son image. Les jeunes doivent pouvoir étre respecté.e.s
dans leur rythme de vie. Toute I'équipe de la Maison des jeunes I'Evasion
croit sincerement en la motivation et au pouvoir citoyen des adolescent.e.s

de sa communauté.

C’est avec plaisir que I'équipe vous présente le rapport d'activité 2017 de
la MDJ. Dans une année a la MDJ, il y a des projets et des activités, mais
surtout des jeunes que nous aidons, guidons, accompagnons et qui nous
remplissent de fierté. C'est par leur présence tout au long de I'année 2017,
qu’'aujourd’hui, nous pouvons étre enthousiastes de vous présenter les

réussites accomplies.

BOMAE LECTURE!

© Corporation Jeunesse I'Evasion I'Ormiére, 2018 30
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PRESIDENT

Bonsoir a tous et toutes,

C'est sur de nouvelles bases solides que j'ai entamé ma 2¢ année a ftitre de
président du Conseil d'administration de la Maison des Jeunes L'Evasion, en
2017. Nous en avons fait, du chemin, en 2 ans: nouvelle équipe et
embauche d'une coordonnatrice, budget et projections équilibrés,
événements d'envergure, activités créatives, récupération de subventions,
proactivité avec les regroupements qui touchent de pres ou de loin la
Maison des jeunes, etc. Je dois vous dire que c'est avec beaucoup de
fierté que jai I'honneur de vous présenter une Maison des Jeunes
transparente, dévouée envers la collectivité, et surtout, motivante pour
tous les jeunes qui la fréquentent.

Je m’en voudrais également de ne pas vous mentionner a quel point je suis
chanceux d'étre entouré d'une équipe aussi dévouée et dynamique, pour
qui aucun défi n'est insurmontable.

Membre du C.A., employé.ess, parents et jeunes, donataires et
commanditaires, merci de votre temps et énergie qui permet a la Maison

des jeunes d’exister.
Bonne Assemblée et merci de votre présence.

Olivier Robitaille
Président

© Corporation Jeunesse I'Evasion I'Ormiére, 2018
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E TRAVAIL

Alexandra St-Pierre

Energique

Impatiente

Bizarre

A Creative

Il m'arrive parfois de manger des chips dans la
douche! Quand j'ai une petite fringuale :P Perfectionniste {4~

B84 Parlefort

Laurence Bolduc

INFOS / CONNAISSANCES

C'est impossible de

décider parmis tous Contacts humains
les platst!

Tous les félins Mathématiques
Organisation
Arts

Jours de semaine Films d'horreur
Mercredi soir

2 juillet Diversité sexuelle

Jai toujours eu la mauvaise habitude de grignoter le bout mes stylos lorsque je lis ou
que je travaille. De plus, jai un amour infini pour les stylos qui ont de I'encre liquide a
lintérieur (style HITECHPOINT, pas de l'encre en gel comme les stylos BIC!). Vous
navez-méme pas idée combien de fois jai fais craquer mon stylo, que l'encre s'est toute
renversée sur moi et que jai du passer le reste de la journée tachéel! Mais ce nest
qu'une anecdote parmis tant d'autres, je suis totalement gaffeuse, vous n'avez méme

pas idée ;)

© Corporation Jeunesse I'Evasion I'Ormiére, 2018
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Sarah Leblanc

Classe:Animatrice-

intervenante

INFOS / CONNAISSANCES

Créeme glacée
du chocolato
COIFFURE

Dauphins

CHANT

Billara |QUALITES vs DEFAUTS]

COMMUNICATION

Soccer LANGUES q 7 %

Mtrcvu'di & Jeudi . TROUBLES DE
(Parfois le samedi) SANTE MENTALE 7
O,
R

13 juin DIRE LES CHOSES
MALAISANTES

PROFESSIONELLEMENT g 2 (y
(o]
88 %

e el <

RAEIE

J'ai une dépendance a la creme glacée. 914«
Je n‘arrive pas @ m'en passer plus d'une semaine. 6 3
%

Stéphanie Ayotte

ICIasse:Animatrice»intervenante]

INFOS / CONNAISSANCES

Sushis
CROSSFIT
Pugs (le chien)
MATH & SCIENCE
Mario Kart =
) ovaces [QuALITES vs DEFAUTS]
||I|| Crossfit INTERVENTION ENVERS
LA NEGLIGENCE 9 5 %

Vendredi au

HUMOUR EN
dimanche

INTERVENTION 7 1 %

INTERVENTION DE CRISE

1 Décembre

RIEIE

67 %
794

Q6%
8 0%
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La Maison des jeunes I'Evasion est un organisme communautaire
autonome entreprenant sa 21¢ année d'existence en 2017. Notre mission
est d'offrir un milieu de vie sain et animé, ou se regroupent des jeunes
agé.e.s entre 12 et 17 ans inclusivement. lis et elles fréquentent la MDJ sur
une base volontaire, accompagné.e.s par des adultes significatifs. Nous
sommes un organisme prévenant les problemes psychosociaux, ou du
moins leur accroissement, et travaillant & I'amélioration du bien-étre des
adolescent.e.s de notre communauté. La MDJ est un milieu de vie par
lequel les jeunes apprennent a se développer et d devenir des citoyen.ne.s
critiques, actif.ive.s et responsables, autant que possible.

Notre organisme intervient avec une approche globale aupres des jeunes
de notre communauté. Le but n'est pas d’intervenir sur une problématique
particuliere, mais bien sur I'ensemble des conditions de vie des personnes
rejointes. Les interventions réalisées misent sur la perception des
adolescent.e.s quant a leurs situations et expériences, autant
individuellement que collectivement. Et ce, tout enrespectant I’autonomie
des jeunes et leur pouvoir d'agir.

LAMAISON DES JEUNES L’EVASION C’EST .

Un projet de participation sociale

Un projet éducatif

Un lieu d'appartenance

Un lieu d'apprentissage de la citoyenneté et du respect d'autrui
Un lieu de promotion de la santé et du bien-étre

Etc..

© Corporation Jeunesse I'Evasion I'Ormiére, 2018
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QUE

1994: Création du Club Ados I'Evasion dans les locaux de la Place

I'Ormiére. Pour les jeunes, par les jeunes et par les différent.e.s acteur.trice.s
de la communauté Des Chatels.

1996 - Incorporation du Club Ados I'Evasion comme Maison des jeunes
sous le nom de Corporation Jeunesse I'Evasion I'Ormiére. Depuis, le local
de la MDJ se situe au sous-sol du Centre communautaire Michel-Labadie.
Nous fravaillons maintenant de pair avec les employé.e,s de la Ville de
Québec, préposé.e.s au Centre communautaire.

2008 : Début de la période de dépression, la Corporation Jeunesse

I'Evasion I'Ormiére doit fermer ses portes aux jeunes tout au long de la
période estivale.

2010-2017; Suite de la période de dépression pour la Maison des jeunes

I'Evasion. Le manque de ressources monétaire oblige I'organisme & fermer
ses portes pour une partie de I'année, dont la période estivale.

20¢ anniversaire de la Maison des jeunes. Une féte fut organisée
dans la communauté en I'honneur de cet évéenement en collaboration
avec la Vile de Québec et les différent.e.s bévécoles associé.e.s.
L'organisme en profite pour rafraichir son image en changeant de logo !
Cette année de féte fUt essentielle pour la restructuration de I'organisation,
ce qui enfraina une hausse de fréquentation substantielle.

: Réouverture de la Maison des jeunes pour la période estivale. Cela

faisait pres de 10 ans que I'organisme n'ouvrait pas ses portes de juillet &
septembre.

© Corporation Jeunesse I'Evasion I'Ormiére, 2018 100
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JEVMES

143 jeunes
différent.e.s pour
I'année 2017

EQUIPE DE TRAVAIL

Addley Moise
Jean-Michel Dompierre
Camille Dallaire
Sarah Leblanc
Alexandra St-Pierre
Stéphanie Ayotte
Laurence Bolduc

REMPLACMTES

Naomie Pichette
Samantha Clavet
Marie-Pier Martineau

COMSEIL D”ADMMIS TRATION
Sept membres adultes
et deux représentants

jeunes

© Corporation Jeunesse I'Evasion I'Ormiére, 2018
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Différents partenaires nous permettent de réaliser notre travail de maniére
efficace et polyvalente, a I'intérieur et a I'extérieur des murs de la Maison
des jeunes. Avec I'aide de ces partenaires, les
animateur.trice.s/intervenant.e.s sont en mesure de référer les jeunes vers
des ressources adéquates et spécialisées. Aussi, ces différentes alliances
donnent la possibilité aux adolescent.e.s de notre Maison des jeunes de
vivre des expériences uniques et trippantes (semaine des Maisons de
jeunes, activités intersectorielles, sorties sportives, etc.).

REGROVPEMENT DES ORCAMISMES COMMUMAUTAIRES DE LA REGION 07
(POCO7)

La Maison des jeunes I'Evasion assiste & toutes les
Assemblées de ce Regroupement et participe a toutes les
rencontres qu'il propose. Ces Assemblées et rencontres
permettent d'obtenir des informations et de participer aux
discussions sur tout ce qui fouche les politiques concernant
les organismes communautaires autonomes de la
Capitale-Nationale. Par exemple, les luttes & venir, les
demandes de subvention, les lois, etc. Nous tenons &
maintenir le partenariat avec ce Regroupement afin de
faire respecter notre autonomie et d'étre ancrés dans le
milieu communautaire de la région 03. Notre présence &
ces rencontres nous donne la chance de créer des
collaborations et de faire de la concertation avec les
autres intervenant.e.s du milieu communautaire. De plus,
la contribution financiére apportée au Regroupement au
moyen de notre adhésion d celui-ci nous assure d'avoir un
interlocuteur privilégié auprés du Centre intégré
universitaire de santé et services sociaux et des différentes
tables régionales des organismes communautaires.

© Corporation Jeunesse I'Evasion I'Ormiére, 2018
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REGIOVAL DES MAISOAS DE JEUWMES DU QUEBEC (RMDJQ)

La Maison des jeunes I'Evasion participe & toutes les
rencontres mensuelles du Régional, ainsi qu’'d toutes
autres rencontres proposées par celui-ci. Ces
rencontres permettent de discuter des regles de vie
en Maison de jeunes, du fonctionnement proposé,
etc. De plus, elles donnent I'occasion de briser
I'isolement et de créer des alliances avec les autres
Maisons. Nous restons d jour en ce qui concerne le
« projet Maison de jeunes» et les enjeux quant aux
ressources jeunesse par l'intermédiaire de ces
réunions. Tout comme pour les Assemblées avec le
ROCO03, ces rencontres avec le RMDJQ nous
donnent la chance de consulter et concerter les
autres Maisons de jeunes. L'adhésion d ce Régional
facilite la représentation des Maisons de jeunes dans
la ville de Québec.

VILLE E QUEREE

Notfre partenariat avec la Ville de Québec nous
permet de tenir nos activités dans un local & moindre
couUt. Ceftte alliance nous permet aussi d'obtenir des
services (entretien ménager, accessibilité & différents
locaux ou équipements, dormir a la Maison des
jeunes, etc.), apres entente aupres de la personne
responsable de la Ville et du Cenfre communautaire
Michel Labadie. De plus, la relation créée avec les
préposé.e.s du Centre permet une intervention
complete aupres des jeunes qui fréquentent nos
locaux. La Ville de Québec nous permet d'avoir un
soutien quant aux intervenant.e.s assurant les postes
de fravailleur.euse.s de parc lors de la saison estivale.

© Corporation Jeunesse I'Evasion I'Ormiére, 2018
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MAISON DES JEUMES LA CLIQUE

La Maison des jeunes I'Evasion est en
partenariat officiel avec la Maison des
jeunes La Clique quant au programme de
fravail de parc de la saison d'été.
D'aqilleurs, tout au long de I'année 2017,
nous avons réalisé plusieurs activités en
collaboration avec eux. De plus, étant
situées dans le méme secteur, nous
pouvons échanger sur nos Vécus
communs et frouver différentes solutions
ensemble.

TABLE [’ ACTIONS PREVENTIVES JEUMESSE DE LA
JACQUES —CARTIER (TABJ-JC)

Les rencontres mensuelles avec la TAPJ-JC
permettent & la Maison des jeunes I'Evasion
de créerdesliens avec les autres acteur.trice.s
des milieux jeunesse de notre communauté.
La TAPJ-JC nous permet d'avoir du
financement par projet, en concertation
avec au moins un autre organisme membre
de celle-ci. Ceci est pertinent afin d’offrir de
nouvelles activités a nos jeunes, selon les
orientations choisies en début d'année. Les
rencontres servent de lieu de concertation, de
réseautage et d'échange entourant les
problématiques jeunesse, les programmes
offerts et les partenaires potentiels.

Rapport d'activités 2017

ECOLE SECODAIRE DE MEUFCHATEL

Etant donné notre localisation dans le
secteur, le partenariat avec [I'école
secondaire Neufchdétel est essentiel. En
effet, les locaux de la Maison des jeunes
I'Evasion se retrouvent directement face &
I'école secondaire. Ainsi, la majorité des
jeunes fréquentant nofre Maison
proviennent de cette école. Nous sommes
en partenariat avec, entre autres, M. Pierre-
Luc Bilodeau (travailleur social) qui nous
permet de tenir des kiosques promotionnels
sur I'heure du midi, de promouvoir notre
organisme par I'installation d'affiches dans
I'école, de réaliser des projets en
concertation, efc.

© Corporation Jeunesse I'Evasion I'Ormiére, 2018
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Au cours de I'année 2017, la Maison des jeunes I'Evasion accueillit une

vingtaine de jeunes différent.e.s de maniere réguliere. Au total, ce sont

143 jeunes différent.e.s, de la communauté Des Chdatels, qui ont
fréquenté la MDJ & 957 reprises. La moyenne de jeunes par période

d’'ouverture est de 4.25 cette année.

Nous pouvons constater une légere diminution du nombre de jeunes qu'a
accueillis notre milieu, comparativement a I'année 2016. Par contre, le
noyau de jeunes présent est tres impliqué et fidele a la Maison des jeunes.
De plus, cette situation permet aux animateur.trice.s/intervenant.e.s de
mieux connditre les jeunes et, ainsi, d'avoir des échanges plus en

profondeur sur divers sujets.

Nous sommes dorénavant ouverts I'été (juillet et aolt), comparativement

aux 10 derniéres années, avec |'aide du programme d’'Emploi Eté Canada.
Les jeunes n'ont pas encore I'habitude de fréquenter la MDJ lors de la
période estivale et c'est pourquoi nous avons réaliseé un travail

promotionnel important aupres d'eux en fin d’année scolaire.

© Corporation Jeunesse I'Evasion I'Ormiére, 2018
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Décembre
Novembre
Octobre
Septembre
AoUt
Juillet

Juin

Mai

Avril

Mars
Feévrier

Janvier

Décembre
Novembre
Octobre
Septembre

Nombre de jeunes différent.e.s selon les mois

Nombre de présences selon les mois

© Corporation Jeunesse I'Evasion I'Ormiére, 2018
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Au cours de I'année 2017, les animateur.trice.s/intervenant.e.s de la Maison

des jeunes I'Evasion ont réalisé 1172 interventions différentes aupres des
jeunes fréquentant. Le sujet dont les jeunes ont le plus parlé est celui

concemant les  relations interpersonnelles/relations
humaines/la famille, suivi de prés par les discussions sur
I'argent/I'emploi/l'’école/les stages/la persévérance et

le décrochage scolaire. C'est ainsi que des activités de prévention
et de sensibilisation sont organisées. A partir des besoins énoncés par les
jeunes, tout au long de I'année par I'équipe de travailleur.euse.s.

Non seulement les jeunes s'informent lors des ateliers formels, les activités a
caractéere social permettent aussi de créer des liens avec I'équipe. Par ces
activités, les liens entre les animateur.trice.s/intervenant.e.s et les jeunes
deviennent plus forts, se solidifient et c'est & ce moment que les
adolescent.e.s se confient et créent des liens significatifs. Cette année, les

jeunes ont réalisé une vingtaine d'activités de ce type.

En dehors des interventions de prévention/sensibilisation formelles et des
activités a caractére social, les jeunes fréequentant la MDJ peuvent venir sur
des périodes libres de I'horaire pour faire ce qui leur plait. Ce sont des
périodes ou les jeunes peuvent utiliser le matériel du local (billard, arts
plastiques, ping-pong, TV, ordinateurs, etc.). Ces moments sont privileégiés
pour réaliser de la prévention et de la sensibilisation de maniere informelle,
ce quirejoint beaucoup plus les adolescent.e.s de 12 a 17 ans. Une simple
partie de billard devient donc I'occasion de discuter avec le ou la jeune
de son avenir, des relations entretenues avec ses ami.e.s et de la maniere
dont il ou elle se préparera a son entrevue d'embauche du lendemain.

© Corporation Jeunesse I'Evasion I'Ormiére, 2018 170



FZIBSION
AI/V ¢:|‘ . z . PN ey s

Lo P 00 j| COrporation Jeunesse I'Evasion I'Ormiere Rapport d'activités 2017
N %

\\?ﬁ"’\’/DES@jﬁ}'

Sujets d'intervention pour I'année 2017

b
<Y

= Alimentation Apparance physique = Argent/emploi/école
= Attentats/gangs Attitude/énergie Autorité
= Capacités/différences = Conduite automobile Consommation
= Criminalité/justice pénale » Croyances/perceptions Deuil/mort
Discipline = Estime de soi = Gestion des émotions
Intégration/normalité = Intidimation = Justice sociale
Langage Médias sociaux = Médicaments/maladies
= Partficipation Politique = Promotion
m Publicités Racisme/sexime Relations interpersonnelles
= Renforcement positif = Santé physique & mentale Sens de 'humour

Activités pour I'année 2017

&

MERC AUX ORCAISMES RIS -QUEEEC SEXPLIQUE ET A LA COMFERENERE
« CERVELLE )°Ap0S » POUR LEUR TEMPS OFFERT EN BREVENTION SUR DIVERS
SUJETS AUBRES DES JEUVMES DE NOTRE COMMUMAUTE !

© Corporation Jeunesse I'Evasion I'Ormiére, 2018 18©
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Lors de I'été 2017, la Maison des jeunes I'Evasion a réalisé un projet en
concertation avec la Maison des jeunes La Clique, de mai ¢ septembre. Le
projet « animation des parcs — été 2017 » fUt possible avec I'aide financiere
de la Ville de Québec et de la Table d'actions préventives jeunesse de la
Jacques-Cartier.

La population visée par ce projet est celle fréquentant les parcs du secteur
(Parc Chauveau, Parc de I'Apprentissage et Parc St-André-de-
Neufchatel), plus spécifiquement les jeunes dgé.e.s entre 12 et 18 ans. Deux
travailleur.euse.s de milieu sont engagé.e.s pour la saison estivale, dans le
but de rejoindre I'ensemble des personnes des différents parcs et de créer
des activités d’animation rassembleuses.

L'approche utilisée pour les interventions tout au long du projet est celle de
réduction des méfaits. Les travailleur.euse.s de milieu emmenent les jeunes
a se responsabiliser en leur donnant de I'information juste (lois municipales,
consommation, violence, efc.). Lorsque nécessaire, les fravailleur.euse.s
peuvent référer les jeunes vers la bonne ressource, dépendamment de
leurs besoins. lIs et elles aident ensuite les jeunes G se mobiliser autour

d'objectifs positifs (féte de quartier dans le parc, jeux sportifs animés, etc.).

© Corporation Jeunesse I'Evasion I'Ormiére, 2018 190
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C'est avec I'aide du Conseil d’administration (C.A.) que notre organisme
peut s'épanouir et rayonner aupres des jeunes de notre communaute.
L'année 2017 f0t, une fois de plus, une année teintée par la générosité et
le dynamisme des différent.e.s administrateur.trice.s.

"

es différentes rencontres pour I'année 2017
e 8 rencontres réguliéres (11 personnes);
1 rencontre de préparation d'A.G.A. (10 personnes):
3 rencontres du comité réglements généraux (3 personnes);
2 rencontres du comité embauche (s personnes);

1 rencontre du comité « Enfin, une vraie maison! » (4 personnesy

Provenance du C.A. pour I'année 2017 A

e 6 membres adultes ayant & coeur le « Projet Maison des jeunes »;
e 2 membresjeunes désirants prendre part aux décisions de leur MDJ;

4

e | memobre représentant I'équipe de travail;

Les membres du Conseil d’administration 2017
e OQlivier Robitaille (Président)

Joanne Boutet (Vice-présidente)

Guy Marcotte (Trésorier)

Alexandra Hardy (Secrétaire)

Joanne Ambeault (Administratrice)

Félix Robitaille (Administrateur)

Thomas Fournier (Représentant jeune — mars a juin)

Xavier Marcotte (Représentant jeune — mars & septembre)

Stéphanie Ayotte (représentante des emloyé.e.s)

© Corporation Jeunesse I'Evasion I'Ormiére, 2018
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ASSEMBLEE GENERALE AMMUELLE

4 34 participant.e.s a la soirée d'A.G.A.

11 membres participant.e.s;

™

14 membres sympathisant.e.s;
6 administrateur.trice.s;

3 membres intervenant.e.s.

k *23 membres votant.e.s au ’ro’roy

ACCES SIRILITE

Période scolaire Période estivale

Janvier a juin
Dimanche : 13h & 17h . BN ~
Lundi : Fermé JUlllei a CIOUf
Mardi : Fermé . . s
Mercredi: 18h-22h Dimanche : Ferme
Jeudi: 18h-22h Lundi: 16h-21h
Vendredi : 18n-23h ..
Samedi : 14h-23h Mardi: _] 6h-21h
Mercredi: 16h-21h
Septembre a décembre Jeudi: 16h-21h
Dimanche : 13h a 17h .
Lundi - Ferme Vendred! : 15h-2/1h
Mardi : Fermé Samedi : Fermé
Mercredi: 18h-21h
Jeudi: 18n-21h

Vendredi: 18h-23h
Samedi: 18h-23h
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PARTENARES FUAMCERS

En tant qu'organisme communautaire autonome ceuvrant aupres des
jeunes, nos adultes de demain, nous souhaitons que des sommes plus
conséqguentes nous soient accordées dans un futur rapproché. C'est entre
autres avec des subventions adéquates que nous pourrons réaliser
pleinement notre mission, dans toute son envergure. Nous nous devons de
contribuer de maniere significative 4 la participation citoyenne des
adolescent.e.s de 12 a 17 ans de notre communauté. C'est avec un
financement juste et approprié que nous pourrons les soutenir dans leurs
démarches, quelles qu'elles soient.

Notre principale source de financement provient du Programme de
Soutien aux Organismes Communautaires (PSOC) sous l'autorité du
Ministere de la santé et des services sociaux. Pour 'année 2017, la Maison
des jeunes I'Evasion a recu un montant total de 77 032$ provenant du
PSOC.

Les autres principaux partenaires financiers de l'organisme se situent G
différents paliers (député provincial, gouvernement fédéral, instance
municipale, dons de la communauté, profit de la cantine, dons de
particulier, divers projets sporadiques, etc.).

Emploi Eté
Canada

Ville de Dons de la 9 276%

Québec communauté
6 250% o 234%
Sociéeté des
bingos
3982%

Différents Député
projets provincial
4125% 250%

MERCI A TOUTES ET TOUS POUR VOS CONTRIRUTIONS !

© Corporation Jeunesse I'Evasion I'Ormiére, 2018 QQO
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ATOFMACEMENT

Les activités d'autofinancement permettent aux adolescent.e.s
d'accumuler de I'argent dans leur compte jeune. Par la suite, ils et elles
peuvent prendre ces montants afin de participer & n'importe quelle activité
demandant des frais d'inscription. Cela leur permet de réaliser des sorties a
caractére social, sans dépendre de personne.

Lors de l'année 2017, les jeunes ont réalisé plusieurs activités
d'autofinancement de plus ou moins grande envergure. lis et elles ont entre
autres participé a des collectes de bouteilles, un souper bénéfice et des
collectes de fonds a I'aide de cartes a gratter. Ces différentes activités
d'autofinancement ont permis aux jeunes de la MDJ I'Evasion d'amasser un

totalde 1 1 15$ pour I'année 2017.

Montants amassés selon les différentes
activités
500
450
400
350
300

250
200

Collecte de Souper Cartes a Machine a Cantine
bouteilles bénéfice gratter liqueur

N

OCTORRE 2017 MAI 2017 JUILLET z017

La Ronde Chocolafts VViIIoge
favoris acances

Valcartier

© Corporation Jeunesse I'Evasion I'Ormiére, 2018
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MUMAUTARE

La Maison des jeunes I'Evasion est un organisme enraciné dans sa
communauté depuis 21 ans en 2017. C'est pourquoi les différent.e.s
acteur.trice.s de notre quartier se plaisent & prendre part a la mission de
l'organisme en offrant différents dons. Tout au long de I'année 2017, la
communauté Des Chatels a fait preuve d'une grande générosité envers la

MDJ de son quartier.

Dons de la communauté

m Canettes/bouteilles
Vélos
M Jeux vidéo

m Billets de cinéma

Rabais Mcdonald's

Karaoké

ENBLUS PE TOUT LE TEMPS OFFERT EN BEMEVOLAT.
UM ENORME MERC A TOUTES LES PERSOMNES QUI ONT COMTRIBUE A LA MISSION DE LA
MDJ LEVASION. NOUS SOMME S FIERS DE FAIRE PARTIE DE VOTRE COMMUNAUTE 1
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merci au Conseil d’administration pour toute I'aide offerte et

le travail réalisé bénévolement lors de I'année 2017. Merci pour votre
présence, votre ouverture et votre disponibilité. Sans vous, la MDJ ne serait
pas ce qu'elle est aujourd’hui. La Corporation Jeunesse I'Evasion I'Ormiére
vous doit une fiere chandelle et il est magnifique de constater la belle
évolution dont nous avons fait preuve en cette derniére année.

’
Merci a toute I'équipe d’employe.e.s qui a su apporter et entretenir
plaisir, respect, communication et enthousiasme tout au long de I'année
2017. Les jeunes de nofre communauté se sont attaché.e.s a vous de
maniere remarquable. Votre confiance envers le «Projet Maison de
jeunesy est inspirante et il fait toujours plaisir de voir votre couleur
transparaitre au travers des murs de I'organisme. Merci pour votre
présence cette année et espérons a I'année prochaine !

Merci & nos différents parfenaires pour vos contributions de toutes
sortes tout au long de I'année 2017. De maniere totalement non
exhaustive, nous tenons d remercier le RMDJQ, le ROCO03, la MDJ La Clique,
la Ville de Québec, la Maison provinciale des Ursulines du Québec, la Cage
— Brasserie sportive, I'école secondaire de Neufchatel, la TAPJ-JC, Monsieur

Patrick Huot, notre COMMUuUNA Ui'é, les différent.e.s bénévoles et

qui soutiennent notre mission.

A LAV PROCHAM 1
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