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INTRODUCTION

La Corporation Jeunesse I'Evasion I'Ormiére (MDJ NEUFCHATEL L'Evasion) met au coeur de sa
mission, depuis maintenant 28 ans, les adolescent.es et les intéréts de la jeunesse. Nous
considérons que la période de lI'adolescence en est une d'effervescence et de dynamisme. Les
adolescent.es fréquentant le milieu de vie sont une source de remise en question optimiste et
continuelle pour I'équipe de la MDJ. La jeunesse permet également d'offrir un regard différent
et, surtout, tres vivant. Tous les acteur.trices gravitant autour de la MDJ percgoivent les
adolescent.es comme étant le pilier futur de notre société. Leurs opinions et leurs idées sont
pertinentes, il est donc essentiel de leur offrir I'espace juste pour les exprimer. La maison de
jeunes milite quotidiennement afin de laisser la jeunesse vivre ses expériences et devenir
autonome. Tout cela en l'accueillont dans des milieux encadrés, chaleureux et & son image.
C'est pourquoi la MDJ NEUFCHATEL L'Evasion offre un milieu de vie animé, de prise en charge
et de responsabilisation, aux adolescent.es de sa communauté. Les adolescent.es doivent
pouvoir étre respecté.es dans leur rythme de vie et c'est ce que réalise I'équipe de la MDJ au
quotidien. Nous croyons sincérement en la motivation et au pouvoir citoyen des adolescent.es
de la communauté Des Chatels.

C’est avec enthousiasme et fierté que nous vous présentons ce rapport des activités de 'année
2024 en cette assemblée générale annuelle. Douze mois & la MDJ NEUFCHATEL L’Evasion, c’est
une multitude de projets, d'activités, d'expériences et d'apprentissages! Nous avons pu, tout au
long de l'anneée 2024, réaliser le projet de “chilling spot” avec les adolescent.es, endroit tant
attendu depuis de nombreuses années. C'est avec grand plaisir que nous avons aussi pu partir
en chalet lors de la semaine de relédche en mars dernier. Nous nous sentons privilégié.es de
réaliser notre mission, par laquelle des adolescentes se sont entraidé.es, guidé.es,
accompagné.es et ont remplit de fierté toute I'équipe. 2024 fut une année de structuration et
développement des politiques pour la MDJ et c'est avec une grande joie que ce rapport peut
vous étre présenté ce soir. Vous trouverez, au fil des pages suivantes, les réussites accomplies
aux cotés d'adolescent.es tou.tes plus inspirant.es les un.e que les autres!

BONNE LECTURE!
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DOUR TA PRESENCE A LAMDJ, CA ETE UNE
SUDER ANNEE A TES COTESI




MOT DE LA
PRESIDENTE

Bonjour & vous communauté de Neufchdtel. J'ai encore le privilege de vous
adresser ces quelques mots au nom de mes camarades du Conseil
d’administration. C’'est toujours avec la fierté au coeur que je revois toutes les
réalisations qui ont jalonné I'année & la MDJ.

Bien au-deld des activités et des projets, je suis toujours admirative du terreau si
fertile qu’est notre organisme. Lieu d'appartenance, liens de confiance, espace
sécuritaire, ce petit local représente tellement plus que ce que son premier abord
laisse penser. Pour plusieurs jeunes, c'est un endroit et des liens qui feront une
différence majeure dans leur trajectoire de vie. C'est aussi un endroit ou des ados
deviennent des citoyens et citoyennes 4 part entiéere par le bicis des
apprentissages de la vie de groupe, de la démocratie et de I'engagement. C'est
grand et c’est beau.

Avant de les laisser vous présenter toutes leurs réalisations dans ce rapport, je
salue avec respect et gratitude le travail de la directrice et de toute la formidable
équipe de la MDJ. Vous étes des personnes au cceur plus grand que nature et & la
passion contagieuse. Bravo d vous !

Bravo et merci aussi aux colléegues du Conseil d'administration, notre travail de
l'ombre se fait dans le respect, la joie et I'enthousiasme, c’est un bonheur de
siéger avec vous.

Enfin bravo les jeunes. Vous étes I'avenir et ca me réconforte beaucoup de vous
regarder et vous écouter. Vous étes inspirants n‘en doutez jomais ! Le monde de

demain sera le vbtre, obligez-le & vous écouter !

Bonne lecture !

JOANNE BOUTET, PRESIDENTE

© CORPORATION JEUNESSE L'EVASION L'ORMIERE, 2025



EQUIPE DE
TRAVAIL

Nous étions sept employé.es travaillant
pour la MDJ NEUFCHATEL L'Evasion tout
au long de I'année 2024! Merci pour
votre implication et votre dynamisme
envers le travail & la MDJ. Vous faites une
grande différence auprés des ados que
Vous rencontrez!

Mayra nous a annonce, au
courant de I'année 2024,
qu’elle prendrait une pause de
la MDJ durant quelques mois
puisqu’elle donnerait naissance
d son premier enfant! Nous
avons tou.tes été enchanté
d’'apprendre la nouvelle et que
nous lui souhaitons le meilleur
dans sa nouvelle vie de
maman. On se retrouve avec

plaisir en 20254

De gauche & droite
- Rangée du haut : Véronique Dufour, Arianne Croteau
- Rangée du centre : Alexandre Sénécal, Laurence Bolduc
- Rangée du bas : Elizabeth Morin, Sarah Pelletier, Mayra Prévost

SEPT
EMPLOYE.ES
DIFFERENT.ES
ONT MIS LEURS
COULEURS DANS
LA MDJ EN 2024

Au cours de I'année 2024, ce sont sept employé.es
différent.es qui se sont investies dans I'organisme
afin d’offrir un endroit sécuritaire aux adolescent.es!
Profondément merci pour I'énergie que vous
apportez au quotidien et I'écoute que vous offrez aux
adolescent.es. La pérennité de votre présence est un
vent de fraicheur pour I'organisme!

7
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LA MISSION
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La Maisons des jeunes Neufchatel I'Evasion est un organisme agissant comme un
facilitateur bienveillant, investi, ouvert et impartial offrant de I'accompagnement, des
ressources et un espace sécuritaire d’échanges, de sensibilisation et d’engagement
aux adolescent.es de 12 & 17 ans. Elle est une actrice de changement et une alliée
indéfectible et avenante. La MDJ L'Evasion a pour mandat de faire de la prévention,
de la sensibilisation et de l'animation aupres des adolescentes, dans le but de
prévenir les problémes psychosociaux ou du moins leur accroissement.

Nous sommes un organisme par lequel les adolescent.es de notre communauté
apprennent a se développer et a devenir des citoyen.nes critiques, actifiives et
responsables autant que possible. Les interventions réalisées misent sur ce que les
jeunes percoivent, individuellement et collectivement, de leurs situations et de leurs
expériences, tout en respectant lI'autonomie et le pouvoir d'agir de chacun.e. La
maison des jeunes, c’est leur maison et nous voulons leur assurer qualité et continuité.
Iels sont notre avenir et hous nous devons de tout faire en notre possible pour les
soutenir dans leur démarche vers la vie adulte.

En bref, la MDJ NEUFCHATEL L'Evasion c’est :
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LA MDJ NEUFCHATEL L'EVASION DE
1994 A AUJOURD'HUI

1994 Création du Club Ados I'Evasion dans les locaux de la Place
I’'Ormiere. Pour les ados, par eux et elles et par les différent.es
acteur.trices de la communauté Des Chatels.

1996 Incorporation du Club Ados I'Evasion comme Maison des
jeunes sous le nom de Corporation Jeunesse |'Evasion I'Ormiére.
Depuis, le local de la MDJ se situe au sous-sol du Centre
communautaire Michel-Labadie.

2008 Début de la période de dépression, la Corporation Jeunesse
I'Evasion I'Ormiére doit fermer ses portes aux adolescent.es tout
au long de la période estivale, chaque année.

2010-2015 A la suite de la période de creux pour la MDJ, le
manque de ressources monétaires oblige l'organisme a fermer
ses portes pour une partie de I'année, dont la période estivale et
le mois de décembre.

2016 20e anniversaire de la MDJ. Une féte fut organisée dans la
communauté en collaboration avec la Ville de Québec et les
différent.es bénévoles associé.es. L'organisme en profite pour
rafraichir son image en changeant de logo ! Cette année de féte
fUt essentielle pour la restructuration de Il'organisation, ce qui
entraina une hausse de fréquentation substantielle.

2017 Réouverture de la MDJ pour la période estivale. Cela faisait
pres de 10 ans que la MDJ était fermée I'été.

2018 La MDJ change graduellement dimage de marque afin
d'étre en accord avec celle des Maisons des jeunes Capitale-
Nationale (MDJCN), anciennement Regroupement des maisons de
jeunes de Québec (RMDJQ).

2020 La MDJ doit changer ses pratiques et passer en mode
virtuelle, pour une partie de I'année, en raison de la période de
confinement complet dd & la pandémie de la Covid-19. Toute
I'équipe et les adolescentes font preuve de résilience et
réussissent & demeurer en contact malgré la situation.

2022 La MDJ & une équipe a temps plein compléte, donc six
employé.es, pour la premiere fois de son histoire, quel bénéfice
pour le lien avec les ados et la présence dans la communauté.
Malheureusement, cette structure n’'a été possible que jusqu’a
'automne 2023. Nous espérons fort pouvoir revenir avec la
formule “tou.tes a temps plein” au courant de I'année 2025.

© CO



Structure de la MDJ

L'équipe de la MDJ NEUFCHATEL L'Evasion ne se compose pas simplement des
employé.es, mais bien de tous les acteur.trices gravitant autour de celle-ci. La
structure de la MDJ se compose dadolescentes impliqué.es, d'intervenant.es
qualifié.es, de bénévoles dévoué.es et de partenaires & I'écoute. Il est & noter ici que
les statistiques quant & la structure de la MDJ sont restées sensiblement les méme
comparativement a l'an dernier, soit la période de 2023. Une légéere hausse du
nombre de bénévoles impliqué.es dans la MDJ démontre un sentiment
d’appartenance fort gravitant autour de celle-ci. Il est encore important de nommer
cette année que les adolescent.es présentent toujours plus de besoins qu'avant la
pandémie de la Covid-19, méme plusieurs années aprés celle-ci. La plupart des
adolescent.es que nous rencontrons montrent des symptédmes d'anxiété, un manque
dans la capacité de concentration, entre autres, ce qui augmente les comportements
d risque. La MDJ travaille donc sans reldche, année aprés année, pour palier a ces
besoins. Voici la structure en chiffre de notre organisme pour l'année 2024

L'ANNEE 2024 EN CHIFFRE :

"

292 7

adolescent.es employé.es
différent.es en différent.es en
2024 2024

19 17

bénévoles partenaires
différent.es en différent.es en
2024 2024
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CONCERTATIONS ET

PARTENARIATS

C'est avec l'aide de différents partenaires que I'équipe de la MDJ NEUFCHATEL L’Evasion peut réaliser son travail afin
de répondre aux attentes des adolescent.es et de la communauté Des Chatels. A l'intérieur, comme & I'extérieur des
murs de I'organisme, les multiples concertations et partenariats permettent d'étre polyvalente et a I'affGt des besoins
des adolescent.es. En concertation avec les partenaires, I'équipe de travail est en mesure de connaitre ;es ressources
appropriées et spécialisées pour les adolescent.es qu’elle rencontre. Ces différentes alliances donnent aussi la
possibilité aux adolescent.es de la MDJ de vivre des expériences les faisant sortir de leur quotidien (semaine des
Maisons de jeunes, activités intersectorielles, sorties sportives, etc.). Finalement, la concertation permet & la MDJ
NEUFCHATEL L'Evasion d'échanger sur ses réalités, d'expliquer ses points de vue et de confronter respectueusement
les différents partenaires en son intérét. L'année 2024 en fUt une de poursuite des implications qui ont été consolidé
I'année d'avant. Merci & tous et toutes de nous permettre de grandir dans vos instances!

— Ville de Quebec —— I Table d'actions préventives jeunesse de |0 R
1 Arrondissement des Ri 1 1 Jacques-Cartier 1
.
VILLE DE .’&" tap)
LUEBEC . .
Q Jacques-Cartier

e
des Riviéres

Le partenariat entre la MDJ et la Ville de
Québec permet de tenir les activités de
lorganisme dans un local de centre
communautaire gratuitement. Il nous
permet aussi dobtenir des services
gratuiternent. De plus, lo relotion créée
avec les préposé.es du Centre
commundautaire Michel-Labadie permet
que fous les acteuririces oeuvrant ouprés
des adolescentes solent en accord. Le
partenariat avec la Ville de Québec permet
également d'avolr un soutien finoncier
pour plusieurs projets dont le travoll de
milieu pendani la période estivale et
louverture de 3 midis / semaine lors de la
période scolaire. Nous fenans & remercier
notre représentant, Stéphane Moreau, pour
tout le travail accomplie en notre faveur
afin que nous soyons respecté dans notre
autonamie malgré nofre présence dans un
centre communautaire, Des possibilités de
déménagement s'installe dans un vision
2023-2026 et c'est, en grande partie, dd &
nos bennes relotions avec la Ville de
Québec que ce changement tant attendu
pourra se mettre en oceuvre dans les
années a venir

Les rencontres avec les partenaires
de la Table dactions préventives
jeunesse de la Jocques-Cartier
(TAPJ-JC) permettent & la MDJ de
créer des liens avec les autres
acteur trices des milieux jeunesse du
secteur. La TAPJ-JC permef qussi
que  lorganisme  obtienne  du
financemen! par projet. Lors de
lannée 2024, le projet Collations
santé, ainsi que Activités WOW ont
été financé pour la TAPJ. Rendez-
vous & lo section des projets pour en
connaitre plus & ce sujet. Ces
rencontres permetient aussi de lo
concertation, du réseautage et des
échanges. Merci & fous les membres
de la TAPJ-JC denrichir la MDJ
NEUFCHATEL  LEvasion dons sa
conception de la jeunesse el sa
maniére d'interagir avec celle-ci.

Regroupement des organismes
communautaire d

R

La MDJ s'est impliquée dons toutes
les Assemblées de ce Regroupernent
et o siégé sur le  Conseil
dadministration, encore une fois,
tout au long de lannée 2024, Ces
Assermnblées et rencontres ont permis
4 léquipe de travail dobtenir de
l'information el de porticiper aux
discussions sur les dossiers
politiqgues quant aux organismes
communautoires autonomes de la
Caopifale-Nationale. Il est essentiel
de maintenir ce partenariat afin que
le ROCO3 puisse faire valoir la voix
de la MDJ auprés du bailleur de
fonds principal, le Ministére de la
Santé et des Services Socioux. La
présence 4 ces rencontres a permis,
en 2024 de faire foce aux enjeux
entourant le PSOC, la réforme du
systérme de santé actuel et de faire
évoluer la pensée de la MDJ sur
différents sujets

La MDJ s'est impliquée dons les
assemblées et dans le comité luttes
de ce Regroupement encore une fois
tout au long de l'année 2024. Ces
assemblées et renconires ont
permis @ l'équipe de travail d'obtenir
de linformation et de participer aux
discussions sur les dossiers
pelitigues  quant &  l'éducation
populaire autenome et les luttes
sociales de lo Caplitale-Nationale. I
est  essentiel de maintenir ce
parienarial afin que le REPAC puisse
alder la MDJ & réaliser son fravall de
transformation soclale et
d'éducation populaire dans so
communauté. La présence & ces
renconires a permis, en 2024, de
faire face aux enjeux politiques
actuels, de faire évoluer lo pensée
de la MDJ sur différents sujets et de
prendre part & la planification ou la
réalisation de plusieurs actions de
mobilisation avec les adolescentes.
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CJE Chauveau

CARREFOUR
JEUNESSE-EMALDI
CHAUVEAU

La MDJ a poursuivis ses liens de
partenariat avec le CJEC lors de
lannée 2024 En effet, nous avons
encore une fois pris part au comité
local de la CIEC durant la période
estivale. Celte concertation a permis
de développer des liens et de
réfléchir aux meilleures pratiques
afin de rendre possible la réalisation
de différents ateliers dans notre
milieu. Il est essentiel de maintenir
nos liens avec cette instance afin
d’offrir des ateliers de qualite aux
adolescentes. La présence de la
MDJ & ces rencontres a permis, en
2024, de consolider des liens avec
l'équipe du CJEC et de reéflechir
ensemble aux bonnes pratigues a
adopter auprés des adolescent.es.

La ™MDJ s'impliqgue dans cette
concertation depuis l'onnée 2022
Connexicn Jeunesse est une
réseaux de partenaires ayant &
coeur la jeunesse, en particulier les
personnes les plus vulnérables, afin
de mettre en place des actions pour
répondre oux besoins de celles-ci
Cefte  concertation a permis de
consolider des liens, de réfléchir aux
meilleures pratiques afin de rendre
possible de nouvelles actions et de
faire le point sur les problématiques
émergeantes dans le secteur, tel
litinérance. Il est essentiel de
maintenir nos liens avec Connexion
Jeunesse afin que la voix des
adolescentes de notre secteur soit
bien entendue auprés des
difféerentes instances, autant scolaire
que communautaire. La présence de
la MDJ & ces rencontres a permis,
en 2024, de réfléchir ensemble aux
bonnes pratiques & odopter et 4 bien
saisir les besoins des différents
milieux

Connexion Jeunesse

MAISON:
H5JEINES

La MDJ a poursuivi sen membrariat
au Regroupement des maisons des
jeunes du Québec lors de lannée
2024 Cette adhésion a permis a
léquipe de travail d'obtenir de
linformation et de participer aux
discussions sur les enjeux jeunesse
de la province. Il est essentiel que
la MDJ soit membre du RMJQ afin
que la voix des adolescentes soit
bien entendu auprés des différents
ministéres et de la population. La
présence de la MDJ & ce
regroupement a permis, en 2024, de
consolider des liens avec les
medias, de réfléchir ensemble aux
bonnes pratigues a adopter dans
chacun de nos milieux, de former
les employées et finalement de
prendre  part aux actions de
mobilisation typiques MDJ lors de la
Semaine des maisons des |eunes
L'année 2025 s'annonce
interessante avec une possibilité que
la directrice de la MDJ devienne la
déléguée régionale au RMJQ, &
suivre!

La MDJ s'est impliquée dans les
rencontre du Réseau de partenaires
en persévérance scolaire tout au
leng de lannée 2024 Ces
rencontres ont permis & l'équipe de
travail d'obtenir de linformation et
de participer aux discussions sur les
enjeux de persévérance scolaire
dans noifre secteur. Il est essentiel
de maintenir cette concertation afin
gue la voix des adolescentes de la
MDJ soit bien entendu et pour
connaitre les différentes ressources
disponibles quant & ce dossier. La
présence & ces rencontres a permis,
en 2024, de consolider des liens
avec les partenaires en
persévérance scolaire et de réfléchir
ensemble cux bonnes pratiques &
adopter dans chacun de nos milieux.
Nous avons aussi pris part aux
différentes actions de lo semaine de
la persévérance scolaire en février
2024

fraaq
e

La MuJ  sest impliquée dans les
assemblée et dans quelques
comiiés de cefie concertation tout
au long de lannée 2024 Ces
Assemblées et renconfres  ont
permis a l'équipe de fravail d'obtenir
de linfermation et de participer aux
discussions sur les enjeux de
transport  en  commun  dans o
Capitale-Nationale, plus particuliére
dans le secteur de la couronne Nord
et concernant 'accés au transport
des adolescent.es. Il est essentiel de
maintenir ce partenariat afin que la
voix des odolescenies du secteur
soit bien entendu. En effet, les
services de transport en cornmun de
nofre communauté ne repondent
pas aux différents besoins de la
population ou sont quasi inexistants
par endroit. Lo présence & ces
renconires o permis, en 2024 de
poursuivre les actions entameées en
2023 et de prendre part a
différentes rencontres pour
concerter les adolescent.es.

-

La Pieuvre

¥

LG PIEUURE

La MDJ s'est impliquée dans les
rencontre de cette concertation tout
au long de l'année 2024 Nous avons
aussi pris part au comité
communication et au chantier Vivre
ensemble Ces Assemblees et
rencontres ont permis & l'équipe de
travail d'obtenir de linformation et
de participer aux discussions sur les
enjeux et possibilités dans la Haute-
St-Charles. Il est essentiel de
maintenir ce partenariat afin que les
différents partenaires du secteur
puisse aider la MDJ & réaliser son
travail de transformation sociale et
d'éducation populaire  dans sa
communauté. La présence & ces
rencontres a permis, en 2024, de
nommer les enjeux jeunesses dans
la Haute-Saint-Charles et de prendre
part au développement dun plan
d'action en occord avec les besoins
actuels  du secteur et des
adolescentes
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La MDJ a encore poursuivi son
partenariat avec Le Piclet, lors de
l'année 2024, afin doffrir des repas
gratuitement aux adolescentes que
nous rencontrons. Ce partenariat a
permis & l'équipe de travail d'offrir
des repas sains, congelés, lorsque
nécessaire, les midis et les soirs
d'ouverture. 1l est pertinent de
maintenir cette collaboration afin
que les adolescentes mangent a
leur faim lorsquliels sont présentes
dans nos locaux. Surtout que les
problématiques d'occes a la
nourriture se sont exacerbés encore
une fois lors de la derniére année.
De plus, cest une belle alternative
santé & fous les restaurants de
commande rapide qui sont présents
dans le secteur. La MDJ tient, encore
une fois, a remercier
personnellement toute léquipe du
Piclet, vos repas sont savoureux et
les adolescentes en redemandent
chague fois

1]

¥

La MDJ s'est impliquée dans les
rencontre  de cette concertation,
encore une fois, tout au long de
lannée 2024, Ces ossemblées et
rencontres ont permis & l'équipe de
travail d'obtenir de linformation et
de participer aux discussions sur les
enjeux et possibilités dans e
quartier de Loretieville. Il est
essentiel de maintenir ce partenariat
afin que les différents partenaires
du secteur puisse aider la MDJ &
réaliser son travail de
transformation soclale et
d'éducation peopulaire  dans  sa
communauté. Elle nous permet
aussi de développer des liens avec
des instances que nous n'avens pas
I'habitude de rencontrer dans notre
quotidien

Parlons Lorettevil

LES MAISONS DES JEUNES

La MDJ o partficipé aux renconires
mensuelles des MDJCHN, ainsi qu'a
plusieurs comités ou représentations
au nom des MDJICN encore une fols
toul au long de l'annge 2024 les
différents comités ou représentations
permettent @ la MDJ détre & jour
quant aux projets menés par les MDJ
de la région, d'étre visible auprés des
organismes jeunesse et dans la
société en générale. Cette alliance
permet aussi oux employées de la
MDJ de rencontrer d'autres
travailleur euses des différentes MDJ
de lo Capitale-Nationale via l'instance
MDJCN-Anims. Ce qui est une
occasion d'échanger sur les
problématiques  vécues et de
partager les enjeux et réussites. Tout
au long de la derniére année,
llmplication au sein des MDJCN a
permis de recevaoir des formations,
de créer des partenariats inter-MDJ et
de faire foce aux enjeux entourant la
prévention jeunesse et les
problématiqgues qui touchent les
adolescentes.

Eco secommE B

NEUFCHATEL
Le partenariat entre la MDJ et
IEcole secondaire de Meufchatel
est essentiel puisque les deux
établissements se situent l'un face
& loutre. Cette proximité engendre
que plusieurs adolescentes
fréguentent la MDJ et [école,
surtout depuis la consolidation des
ouvertures les midis. Il est donc
pertinent de consolider ces liens
pour réaliser des interventions
conjointes. La présence de la MDJ
dans lécole s'est encore poursuivit
en 2024 via la Demarche SPA. La
dérmarche permet dentretenir les
liens avec les adolescent.es dans
une plus grande envergure et de
créer un lien de confionce et de
respect plus rapidement auprés de
la population cible La M™MDJ
NEUCHATEL LEvasion fient &
remercier l'école qui nous permet
de promouvoir lorganisme, de
réaliser des projets conjoints et
dentretenir des liens respectueux
et professionnels.

Ecole primaire Chéateau d'Eau

”~
Sypllig
Le partenariat avec I'Ecole Chateau
deau permet & la MDJ de préparer
les pre-adolescent.es, agées de 10 ef
11 ans, & fréquenter |'organisme. De
plus, lorganisme permet a l'école
daveoir une expertise sur certains
enjeux |eunesse et sur les processus
dérmocratique de prise de
decision. Ce partenariot permet aux
parents de découvrir la MDJ et de
déconstruire les idées précongues
qu'iels peuvent avair envers
lerganisme. Lors de l'année 2024, la
MDJ o encore pris part aux
différentes rencontres du Conseil
détablissement et a pu faire
rayonner son travail dans le secteur
de Loretteville. Merci & Carine Dube,
lo directrice de I'école pour la
confionce qu'elle accorde envers
nofre organisme et pour son intérét
envers notre travail

Ecole primaire No

1 Fcole

Notre. Dame-des-Haiges

Le partenoriat avec I'Ecole Notre
Dame-Des-Neiges permet lui aussi a
la ™MDJ de préparer les pré
adolescent.es, dgé.es de 10 et 11 ans,
a fréequenter l'organisme. Le Conseil
d Efablissement de cefte école a
approché  l'équipe de la  MDJ
Neufchatel I'Evasion au courant de
lannée 2022 afin gue nous nous
impliquions dans son instance. Les
liens de partenariats se sont
consclidés au courant de ['année
2023 et nous sommes impliguées
dans le conseil d'établissement
depuis. Merci a toute I'équipe du
consell d'établissement de nous
avoir donné la chance de faire valoir
notre voix au sein de son instance

re-Dame-Des-Neiges

7
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DEMARCHE SPA

La Démarche SPA s'est poursuivi au courant de lannée 2024 et la MDJ Neufchéatel IEvasion est
toujours présente dans quatre école du secteur : L'Ecole secondaire de Neufchdtel, I'Ecole
I'Odyssée, I'Ecole I'Eau-Vive et Le Mont Saint-Sacrement. La DSPA permet d une intervenante de
réaliser des ateliers en prévention des dépendances dans les différentes classes des quatre
écoles, a temps plein, tout au long de la période scolaire. Aprés maintenant 2 années complete
en tant que partenaire de la DSPU, nous sommes trés fieres de la place que nous prenons
aujourd’hui dans les écoles et de la réponse aux besoins que nous offrons aux adolescent.es en
termes de prévention et de promotion de la santé mentale positive et des saines habitudes de
vie. Depuis notre implication avec la DSPA, les liens avec les écoles secondaire de notre secteur,
se sont réellement développés positivement dans de partenariats long termes, ce qui est tres
avantageux pour nous! Nous tenons a remercier spécialement Arianne Croteau pour tout le
travail accomplie en 2024 et pour le développement de la démarche. Arianne réalise un travail
exceptionnel et nous sommes tres fier.es de la compter parmi notre équipe. Notre implication
dans la démarche va de bon train et nous poursuivrons celle-ci avec grand plaisiri en 2025!

®
14
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FREQUENTATION

AU COURS DE L'ANNEE , LA MDJ NEUFCHATEL L'EVASION A
ACCUEILLI D'ADOLESCENT.ES DIFFERENT.ES DE
MANIERE REGULIERE!

Ce sont 292 adolescent.es différent.es, de la communauté Des Chatels, qui ont fréquenté la MDJ NEUFCHATEL L'Evasion & 2 969
reprises. La moyenne d'adolescent.es par période d'ouverture fut de 12.38 cette année.

Nous pouvons remarquer une constance dans la moyenne d'adolescent.es par période qu’'a accueillis le milieu entre 2023 et
2024. Nous avons en effet accueillis 2 adolescent.es différent.es de plus. Les adolescent.es ont fréquenté la MDJ 102 fois de
moins que |I'an dernier, mais la moyenne de fréquentation est plus élevée en 2024 pour 8 mois sur 12. Aussi, la moyenne
d‘adolescent.es par période d'ouverture lors de |la période estivale d augmenté de 128% et de 188% pour le mois de décembre.
Comme nous avons fait face d une augmentation de fréquentation dans les trois derniéres années, nous sommes toujours en
adaptation constante afin de répondre a tous les besoins des adolescent.es dans un local souvent trop petit pour le nombre
de personne désirant fréquenter.

Le milieu fut ouvert selon le méme horaire que les années précédentes en 2024, soit du mercredi au samedi en période
scolaire et du lundi au vendredi pendant I'été. La MDJ & poursuivit ses ouvertures les midis et le noyaux d’'adolescent.es
fréquentant sur ces périodes est toujours aussi solide. Nous réfléchissons de plus en plus aux possibilités d’ouvrir également les

lundis et mardis midi puisque la demande est trés éleve et que nous désirons répondre a ce besoin.

MOYENNE D'ADOLESCENT.ES PAR PERIODE
D'OUVERTURE SELON LES MOIS

20.00
15.00
10.00

5.00

0.00
JELVIE Février Mars Avril Mai Juin Juillet Aodit Septembre  Octobre  Novembre Décembre
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Activités ludiques

Billord

Ping-pong

Jeux vidéo

Restaurant Ordinateur

Brico / art Cachette

Selon le projet maison des jeunes, deux types
d’'activités sont favorisées, soit pour créer un
sentiment d'appartenance et développer le lien de
confiance, soit pour prévenir et éduquer les

adolescentes fasse aux problématiques qui
peuvent survenir sur leur chemin. Nous utilisons les
activités ludiques et les ateliers de prévention et
d’intervention.

Parc Chauveau Cabane MDJ Sorties diverses Jeux sociéte

Activités d’intervention

Devoirs

Zooanimation

Randonnée

Souper communautaire

Kahoot

Afeliers communautaires,

Bien-étre

Assemblée ados Sexualité Ecologie Mobilisation




LES SUJETS

D'INTERVENTION EN 2024

Violence / automutilation
3.7%

Alimentation
13.4%

Sens de 'humour

Résolutions
1%

Renforcement positif
8.6%

Relations interpersonnelles / relations familiales
37%

Racisme/sexisme

Promotion
3.8%

Politique
0.6%

Participation
5.5%

Médicaments/maladies

d’'interventions

Alimentation/troubles/intolérance/allergies
Agression physique/sexuelle

Apparence physique/hygiéne
Argent/emploi/
école/décrochage/persévérance/stage
Attentats/gang de rue

Attitude/énergie

Autorité

Capacités intellectuelles/différences
Conduite automobile
Consommation/tabas/vapoteuse/boisson
énergisante

Criminalité/justice pénale
Croyances/perceptions

Deuil/mort

Discipline

Estime de soi

Gestion des émotions

Listes des sujets

Apparence/hygiene
1.9%

Argent/emploi/école
9.8%

Attentat/gang rue
0.2%

Attitude/énergie
6.5%

Autorité
1.5%

Capacité intellectuelle
1.5%
Consommation
1.2%

Langage
4%
Justice sociale
0.5%

Croyances/perceptions

Gestion des émotions Discipline 8%

2.9% 1.7%

Nombre
d'interventions en
2024

Justice sociale

Langage

Médias sociaux/réseaux sociaux
Médicamentation/maladies
Participation

Politique

Promotion

Publicités

Racisme/sexisme

Relations interpersonnelles/relations
humaines/famille

Renforcement positif

Résolutions

Santé physique/santé mentale

Sens de I'humour
Sexualité/relations amoureuses/orientations
Suicide/importance de la vie
Technologie
Violence/automutilation

Intégration rmalit
Intimidation/harcélement/homophobie/exclusion
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LES PROJETS

Lors de l'année 2024 loa MDJ NEUFCHATEL L’Evasion a réalisé différents,
certain en partenariat avec différent.es acteur.trices de la communauté, d'autre non.
Evidement, les projets réalisés cette année ont tous été réfléchie de maniére & respecter
le principe de , qui met lI'adolescent.e au coeur des décisions et
des actions. Merci & tous les bailleurs de fonds ayant permis la réalisation de ces
différents projets au courant de I'année 2024. Bien que ces montants par projet aident la
MDJ, il est essentiel de nommer qu’un pour la est
encore plus que pertinent. En effet, ce type de financement ne permet pas toujours de
réaliser des projets qui répondent directement aux des adolescent.es dans
I'ilmmédiat, tandis que les subventions & |la mission oui.

Merci aux adelescent.es d'étre aussi

5 < : Merci @ tou.tes d'avoir permis la mise en
h v, . mobilisé.es dans ce projet année aprés année = % . b
L_.J H E [‘] [:.-} \j J lF( 7 d LE place de ce projet particuliérement au CA

— o - pour avoir permis la pérennité de celui-ci
b l_J p |_ H E l._al ]:: E . - g = dans le temps!

DU DINER

20.67 adolescent.es
présent.es
lors de ces périodes
d'ouverture!

politique officielle
de reconnaissances du
persennel, des bénévoles el
des odolescent es

V.

approche a privilégier
pour les adolescent.es e St dei
Nous voulons poursuivre nos
présences sur 'heure du midi
afin d'offrir une alternative ou

diner dans I'école ou les
restauranis du secleur pour
les éléves

Les midis @ I'Evasion sont un el supervise MER C I AU X Le projel consisle o offrir de & ool pour

par une C‘:lllpn d-r:lmn-:alrl;es mlc!r\.rnm‘:lr'.ms Ilsm,n de ¥ D I F F E Q E N T‘S I':J;:r:\pl::ltl_‘dr \.:JL‘T‘::’__‘L\.::’“ dj_ :Juc!l‘.:ll:,ﬂj ir;:r‘;;,‘,]rd :’rq:l(‘);g:_ :: S4[EF$:E IR EANUTXS
ans ses locaux, depuis maintenan jars s : Sy

favorise le deéveloppemen! des des BA I L L E U R S D E da nolre province. Mous voullons done bonifler

: les conditions de travail afin daossurer une permoanence a leng B A I L L E U p S D E
adeolescent.es et leurs conneoissances gquant aux réalités gu’ils F O N D S lerme. Une permel une adaptation &
et elles vivent. Les midis & I'Evasion permettent de lougmeniation de la fréquentation impressionnonie de nolfre FO N DS
pour les odelescentes, de réaliser des ateliers orgonisme depuis les 3 derni¢res années Nous avons donc regu
el doffrir des a toules les des sommes afin de meltre sur pied une La Crolx-Rouge conadienn
et pour offrir des a
I'équipe de travail, aux adolescent.es et oux bénévoles

adolescent.es qui fréquenient le milieu de vie entre 12h el
1315, du
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YMDJ G

NEUFCHATEL
L'évasion

|:"'| L] -|— I: I A I " Merci aux intervenant.es pour votre

L fid L présence en tant que travailleur.euses

f | J_ |_ J_ [C |-,_;| D de milieu pour la 2e année de suite!
¢ .

L RIV

personnes rencontré.es
en moyenne par soir dans les
différents secteurs de
Neufchatel

approche a privilégier
Promc

Le projet Lioisons jeunesse est mis en ploce por I'Arrondissement

Des Rivieres e! les deux MDJ du secteur de Neufchatel Il vise &
assurer une dans les endrolls publics de
l'arrondissement. Cetle présence des
différentes populations dans les principoux parcs situés sur le
terriloire, dans une combinant les interventions des

travaoilleur.euses de milieu et celles du service de police. Le projet
se présente comme une approche de

guprés des adolescenies el |eunes adulies
présentes dans les espaoces publics el d afin de
fovoriser le oux espaces publics el pour
encourager des comportements respectueux du bon  vivre
ensemblel

MIDN

NEUFCHATEL

YMDJ G

NEUFCHATEL
L'évasion

L'évasion

5.33 adelescent.es
différent.es

lieu tout au leng de Fanné

culinaires différents

ont eu lieu enire janvier ef
décembre 2024

différente forme. N

sur pause les soupers
oires durant quelgues

apprécié

M E R c I A U x I;.;.;vlr'l‘f:;?’l.\:I".‘Luloo..'s:ul-,-- son projet de avec les
DIFFERENTS
BAILLEURS D E [erspe

d'animatien/in
les odolescenles et surlout de

physique que mental En instaurant des ateliers culinaires dans la
programmation

YMDJ G

NEUFCHATEL N E
L'évasion L

Merci & tous et & toutes d'aveir contribué
dans ce projet avec dynamisme appétie!

sper MD

D

6 s 4L S ol g uerh MERCI AUX
B DIFFERENTS

Ces oleliers onl élé créés es
ofin que ceux et celles-ci solent motivé.es par le proje! BAILLEUR DE
développe désir  d'ove ¢
FONDS apprennent aie 16 culsing st o motedr de blan-dtre fon) Su Slon FONDS

les odelescentes ont un
el leur permelton! de vivre une
hors du commun

DN,

NEUFCHATEL
L'évasion
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MIDNIG

_ NEUFCHATEL
L'évasion

Merci @ la TAPJ de la Jacques-Cartier

de nous permetire d'offrir une
gamme de collations santés aux ados

" T
TU PREFERES QUOI? \

adolescent.es différent.es

approximativement
ont eu acces @ des collations
santé tout au long de 'onnée,
lors de chaque période
d'ouveriure

Le projel consiste & (lors de chogue
période d'ouverlure) el des aleliers (4 fois) pour faire lo promaotion
de lo saine alimeniation oux adclescentes

et
fréquentant les espaces ¢
o él¢ modifié parce que r

MERCI AUX
DIFFERENTS
BAILLEURS DE
FONDS

mmuns, duraont 'onn

ée 2024, Ce projel

5 avons remarqué que certaines ados
4 une saine alimentation depuis

Tel & nolre habitude, les

différentes thématiques des alellers et les collations santés ont été

fréquentant le milieu
MNous avons décidé de poursuivre ce projet @ méme les fonds de
roulement de la MDJ, puisque le besoin esl bien présent

MIDNIG

_ NEUFCHATEL
L'évasion

MIDNIG

NEUFCHATEL
L'évasion

DNJG

NEUFCHATEL
L'évasion

MIDN

L'évasion

NEUFCHATEL

Merci & tous et & toutes d'aveir contribué
au processus démocratique du projet!

activités WOW
ont eu lieu entre les mois de
mal et aodt 2024

le stress

ix adolescent.es de

frip” & Lo Ronde et

e sur le Louis-Joliefte

Offrir des activités qul oux adolescent.es
fréquentant les deux MDJ partenaires. Le projet consiste o vivre 4
aclivites gu'iels n’ de s’offrir afin
qu'iels sortent de leur quetidien, évacue le stress provoqué par leur
situation et aient un t. C'est unanime
les adolescentes oni besoin de vivre des activilés wow, lels ont
menticnné. Le projet = aclivités WOW - a permis de

des adolescenles el
diminuera plusieurs problématiques ftelles que le décrochage
scoloire el I'anxiété

ainsi préviendra ou

MIDN

L'évasion
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SMDJ&MDJ&MDJE

NEUFCHATEL NEUFCHATEL NEUFCHATEL N E
L'évasion L'évasion L'évasion L

Merei & la Ville de Québec et & la Caisse Desjardins des ( Merci @ la MDJ Sainte-Foy I'Envol de

Riviéres de nous avoir permis de faire I"achat d'une nous avoir permis de vivre cette
panoplie de nouveaux matériels et la construction d'une

. merveilleuse expérience & vos cotés
cabane!

nouvelle cabane adolescent.es

our gue les adolescentes ont financeé I'entiéreté de leur
| | 3 tf I t 1é de |

expédition par des activités
d'autefinancement

puissen! relaxer el se reposer
& l'intérieur de la MDJ!

de nouveaux meubles

Nous avions le désir de faire vivre une

En plus de leur offrir por lo suite un M E R CI A U x pour les odolescent.es prenant por! ou projel. Afin de fovoriser le M E R CI A U x
4 méme lo maison des |eunes, nous avons pu renouveler - sentiment sarlenonce el ¢ 4

pratiguement l'ensemble de nofre omeublement. Ce projet o D I F F E R E N TS d'autofinoncement, nous avens fait vivre un périple au chalet aux D I F F E R E N TS
perm s de envers la maison adolescent.es durant la 2024, Les odolescent.es
des jeunes et de redonner la molivation nécessaire aux B A I 1. L E U Q S D E ayant pris por! au projet ont été omené & B A I 1. L E U Q S D E
adolescent.es pour fréquenter le milieu. 1 e sonf el 4 vivre un processus de vie communautaire de
afin de réa les différentes laches associées aux choix et a la FO N D S A d Z lels se sont afin de réaliser diffé '8 FO N D S
consiruction d meubles. Comme nous avons un pelil local el que
beaucoup de personne le fréguente, lo cobane permet oux [ :
odolescent.es de venir & I'écarts du groupe

activités d'autofinancemen! pour payer leur ploce au chalet
Finalement, les odolescen 1 la chance de

dans différe

yMDJGMDJI®MDJEG

NEUFCHATEL NEUFCHATEL NEUFCHATEL
L'évasion L'évasion L'évasion
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MDJ®

NEUFCHATEL
L'évasion

\ 4
VIE

ASSOCIATIVE
2024

Provenance des
membres du C.A.

e 6 membres adultes ayant & coeur
le projet maison de jeunes
e 1 membre représentant de I'équipe

de travail

e 2 adolescente désirant s'impliquer
dans les décisions de la MDJ
NEUFCHATEL L'évasion

Membres du conseil dadministration

Joanne Boutet - Présidente

Audrey Carrier - Vice-présidente

Stéphanie Carrier - Administratrice (A partir de juin 2024)
William Lebrasseur - Secrétaire (Jusqu’'d septembre 2024)

Guy Marcotte - Administrateur (Jusqu’a mai 2024)

Mario Gagnon - Administrateur

Mayra Prévost - Représentante de I'équipe (Jusqu’a juillet 2024)
Elizabeth Morin - Représentante de I'équipe (A partir de aolt 2024)
Mélodie Allaire - Représentante des adolescent.es

Laurent Bélanger - Représentante des adolescent.es

Pascal Ruel - Trésorier

y 4
Les différentes heures de bénévolat

e Rencontres régulieres du C.A. & AGA (90 heures)
o Aide générale (31.5 heures)
e Travaux communautaires (4 heures)

*425.5h au total

” © CORP, N JEUNESSE L'EVA RMIERE, 2025




MDJ®

NEUFCHATEL
L'évasion

30 participant.es a la

ASSEMBLEE soirée d'AGA

GENERALE
ANNUELLE . ;ocigsleenfiizf.es

6 administrateur.trices
6 intervenant.es
5 partenaires
*19 membres votant.es au total

Représentation des adolescent.es
pour 'année 2024

e 292 adolescent.es différent.es rejoint.es au total
e 47 membres adolescent.es votant.es

,. _._;p__._éifntig_ggTION ?Eﬂ\ s;s:,'-E L'EVASION L'ORMIERE, 2025
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ACCESSIBILITE &

Les heures d'accessibilité de la MDJ NEUFCHATEL L’'Evasion ont
variées selon les périodes de I'année 2024, comme a I'habitude.
C’est pour cette raison que les heures d'ouverture changent et
agugmentent selon les différents moments de I'année. De janvier
jusqu'au début juillet, la MDJ fut ouverte selon ses heures
haobitfuelle et nous avons continuer les ouvertures les midis pour
toute la période scolaire. Nous avons augmenté les heures pour
lo période estivale, comme nous le faisons chaoaque année, de
juillet a aolt 2023. Nous avons ensuite repris |I'horaire scolaire
pour la période de septembre a décembre 2024.
Comparativement a l'année 2023, la moyenne d'adolescent.es
sur les heures du midi a considérablement augmentée, c'est pour
cette raison que nous sommes en reéflexion pour offrir une
ouverture les mardis midis des 2025. La présence des
aodolescent.es est plus qu'au rendez-vous Iles midis, mais a
diminuée les soirs et week-end, nous nous lancerons dans une
campagne de promotion dés le début de la prochaine année.

HORAIRE DOUVERTURE POUR

L'ANNEE 2024 .)

JANVIER
E

U
SEPTEMBR E

'g‘ & JUILLET ET AQUT

A JUT
A DECEMBRE

Dimanche Fermé Dimanche Fermé
Lundi Fermé Lundi 13h-17h
Mardi Fermé Mardi 13h-17h
Mercredi 11h45-13h15 & 18h-21h30 Mercredi 13h-21h
Jeudi 11h45-13h15 & 18h-21h30 Jeudi 13h-22h
Vendredi 11h45-13h15 & 18h-22h Vendredi 13h-22h
Samedi 13h-22h Samedi Fermé

BB ®® BB E 25
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FINANCEMENT

Revenus provenant des différents bailleurs de fonds

En tant qu'orgonisme communautaire autonome ceuvrant
auprés des adolescent.es, il est indispensable pour la MDJ
Neufchatel L'Evasion que des sommes plus conséquentes
soient accordées, pour la mission globale, dés maintenant.
Les nouvelles sommes octroyées au courant des derniéres
années ont grandement aidé l'organisme & consolider sa
mission. Ce n’est cependant pas suffisant, malgré le
rehaussement, les sommes actuelles pour le financement a
la mission globale sont loin d'étre & la hauteur du travail
réalisé par la MDJ et des habiletés des travailleur.euses de
I'équipe. Notre principale source de financement a la
mission globale ne couvre méme plus les salaires annuelles
nécessaires pour réaliser tous nos projets. Si le financement
était suffisant, cela permetirait de réaliser pleinement la
mission de lI'organisme et de répondre aux besoins réels des
adolescent.es dans un cours laps de temps. La MDJ
Neufchatel L'Evasion a & coeur la participation citoyenne des
adolescent.es de 12 & 17 ans de la communauté Des Chatels.

C’est avec des subventions justes et appropriées qu'il sera
possible de soutenir ces adultes en devenir dans leurs
démarches, leurs espoirs et leurs plus grands réves!

PSOC AUTO

FINANCEMENT

202 813.00% 8 231.31%

DSPA

94 675.88%

FINANCEMENT

r

REPARITIIION DU
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Les activités d'autofinancement permettent aux adolescent.es de

cumuler de l'argent dans leur compfe jeune ou pour réaliser de
grands projets collectifs. Par la suite, iels peuvent prendre ces
montants afin de participer a n'importe quelle acfivite demandant
des frais d'inscription. Cela leur permet de réaliser des sorties a
caractére ludique, de maniére autonome. Ces activités
d’'autofinancement peuvent aussi servir & réaliser un grand projet
ou un voyage, tel que notre escapade au chalet en mars 2024l

Comme vous l'aurez remarqué, les revenus d'autofinancement de
'année 2024 ont diminue de moitie comparativement & ceux de
I'année derniére. Cela s'explique puisque nous n'avons pas fait
d’activité d'autofinancement pour un voyage et parce que nous

nous concentrés sur nos difféerents projets. Comme & son habitude,

evasion

I'équipe de la MDJ s'est retroussée les manches et a trouver de
nouvelles possibilites de financement pour ceux-ci tout au long de
I'année 2024. C'est avec dignité que la MDJ Neufchatel L'Evasion a

7

augmenté ses revenus globaux d'une somme de 20 250.05% entre
'année 2024 et 'année 2023.

LI

Nous avons eu de belles opportunitées venant de partenaires ou
entreprises de notre communauté, lors de l'année 2024, afin de
renouveler notre materiels, de construire une cabane intérieure

MDJI®

pour relaxer, consolider nos ouverfures des midis et offrir des
collations sante gratuitement aux adolescent.es. Tous des projets
mettant au coeur des décisions les adolescent.es, ainsi que les
employé.es. Merci & la Caisse Desjardins Des Rivieres, a la Table
d’actions préventives jeunesse de la Jacques-Cartier, au Ministére
de I'Education et & la Ville de Québec de nous avoir remis des
sommes financieres permettant de réaliser des projets et
changements a la MDJ en 2024. Merci aussi aux deputeés
provincioux de notre secteur de nous avoir offert un soutien &

l'action bénévoles, sans quoi Nous n'aurions pas eu une aussi belle

année avec les adolescent.es! ] )
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Les liens entre les besoins des ados
et les activités de la MDJ

La maisons de jeunes est une association de jeunes et d'adultes qui se sont donné pour mission, sur une base
volontaire, dans leur communauté, de tenir un lieu de rencontre animé ou les adolescent.es de 12 d 17 ans, au
contact d’'adultes significatifs, pourront devenir des citoyen.nes critiques, actif.ves et responsables. Diverses
activités et ateliers sont offerts par la MDJ, toujours encadrés par une équipe d’intervenant.es dynamiques et
professionnel.les. Les ados y développent leur pouvoir d’action et bénéficient d’'un milieu riche et vivant par une
approche globale, qui considére les adolescent.es comme des individu.es & part entiere, capables de faire des
choix éclairés et a leur image. Cette approche est qualifiee comme étant préventive et participative. Elle exigent
des intervenant.es d'étre en relation de confiance avec les adolescent.es et de créer des liens significatifs pour
permettre d'aborder cette période de la vie dans sa globalité. Elle considere les adolescent.es comme des
personnes capables de trouver des solutions, imaginatives et contribuant au développement de la
communauté.

Les activités de la MDJ misent sur la prévention et la promotion de comportements responsables chez les
adolescent.es, leur permettant d’explorer la gestion du risque et de I'inconnu, eux et elles qui sont en pleine prise
d’'autonomie et de leadership dans leur propre vie. Elles permettent aussi de fournir de l'information et une
oreille attentive, sans jugement, dans une période de la vie ou I'expérimentation est au coeur des décisions et
des actions. Ce sont des activités concréetes qui sont réalisées sur la base des préoccupations premieres que les
adolescent.es nomment, ou démontrent, a I'équipe de travail. Les activités de la MDJ se placent au coeur de la
réalité des adolescent.es et sont réalisées par et pour celleux qui fréquentent le milieu de vie.

De maniere plus synthétisée et générale, toutes les activités de la maison des jeunes servent O ce que les
adolesccent.es trouvent des réponses d leurs questionnements et leurs besoins par et pour elleux-mémes.

Territoire desservie

Le territoire desservie par la MDJ Neufchdtel I'Evasion est le secteur Des Chatels, dans I'Arrondissement
Vanier-Les-Riviéres selon les circonscriptions provinciales ou encore celui de Louis-St-Laurent pour celles au
Fédéral. Quoi que nous accueillons tous les adolescent.es qui se présentent & notre porte, peu importe leur
secteur de résidence.

FAITS SAILLANTS

L'ensemble de nos
En 2024, nous avons activités sont
réaliser 8 activité considérées comme
d’autofinancement des activités de
dans notre groupe, vous pouvez
communauté afin de donc considéré que les
cumuler des sommes graphiques de

pour les activités et de frequentations

présenter la MDJ aux représentent les

citoyen.nes présences aux
activités de groupe
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ANNEE 2024

Merci de nous avoir permis d'actualiser notre mission et
de réaliser nos différents projets

L'année 2024 en fut une grande, encore une fois, quant aux supports des différent.es citoyen.nes de la
communauté Des Chatels et des environs. Avec notre projet d’escapade au chalet et de cabane, nous
avons pu remarqué a quel point la MDJ est soutenue par sa communauté, tant financierement
gqu’émotionnellement. Depuis les derniéres années, il est intéressant de remarquer que la MDJ devient
de plus en plus la référence #1 pour les partenaires en ce qui concerne I'adolescence. Tantét lorsque les

personnes ont des questions quant aux ados, tantdét quand les citoyen.nes veulent connaitre nos
besoins pour nous offrir des biens, en passant par les multiples demandent de partenariat qui arrivent
a nos portes. Il est important de ne pas passer sous silence les nombreuses discussions et contributions
des parents des adolescent.es que nous rencontrons. Merci de nous faire confiance et de croire en notre
mission. Quoi qu’il en soit, chacune de ces contributions ont aidé la MDJ & rester présente pour les
adolescent.es de sa communauté encore plus que jamais dans les derniéres années!
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VIE COMMUNAUTAIRE EN IMAGE

La MDJ Neufchatel L'Evasion est un organisme enraciné dans sa communauté depuis 28 ans en
2024. C'est pourquoi les différent.es acteur.trices de son quartier se plaisent a prendre part a la
mission de lI'organisme en offrant différents dons. La communauté Des Chatels, et bien plus encore,
a fait preuve d'une grande générosité envers la MDJ tout au long de la derniére année, MERCI,

encore une fois!

MERCI A TOUS LES
DONATEURS ET DONATRICES!
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REMERCIEMENTS

Un énorme merci au CONSEIL D'ADMINISTRATION pour le soutien et la
confiance accordés tout au long de I'année 2024 et depuis plusieurs années.
Votre présence et voire disponibilité sont toujours de mise et cela rend le
travail dynamique et chaleureux. Sans chacun.e dentre vous, la MDJ
Neufchdtel L'Evasion serait loin d'étre ce qu’elle est aujourdhui. L'équipe de
travail tenait & vous remercier humblement pour votre soucis que les
conditions de travail concordent toujours avec la réalité du cout de la vie.

Merci & toute I'équipe de TRAVAILLEUREUSES pour votre investissement, vos
idées et votre rigueur envers la MDJ Neufchdtel L'Evasion durant I'année 2024.
L'équipe est stable depuis les 2 derniéres années et nous constatons la grande
différence que cela apporte au quotidien. Vous avez su, chacun.e d'entre vous,
apporter votre humanité et votre couleur auprés des adolescent.es. Vous avez
su rendre le travail ludique et agréable pour I'ensemble des acteur.trices
gravitant autour de la MDJ. Les adolescent.es vous estiment beaucoup et vous
avez su créer des liens de confiance remarquables avec eux et elles. La MDJ
ne serait certainement pas été la méme sans voire présence depuis 2022 et
nous sommes comblé.es de pouvoir vous compter parmi-nous, pour, Nous
I'espérons, encore plusieurs années! Encore une fois merci pour votre beau
travail, votre écoute et votre dévouement envers la MDJ.

Encore une fois merci a tous les différent.es PARTENAIRES,
COLLABORATEUR.TRICES et DONATEUR.TRICES pour votre contribution, quelle
qu’elle fut, tout au long de l'année 2024. Sans vous, la MDJ Neufchétel
L'Evasion n'‘aurait pas pu réaliser sa mission avec autant d'envergure. Nous
avons encore eu, en 2024, la preuve que la MDJ s’enracine plus profondément
dans sa communauté, année aprés année.

Finalement, la MDJ Neufchatel L'Evasion ne serait pas ce qu’elle est sans les
acteur.trices les plus important.es de sa mission : merci aux ADOLESCENT.ES,
aux PARENTS et aux BENEVOLES de nous avoir accordé votre confiance pour
réaliser de grands projets I'an dernier. En espérant avoir la chance de travailler
auprés de vous, encore une fois, durant les années a venir.

A I'an prochain !
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